PAY ALIM TEKLIFi TEBLIGI (11-26.1)

(23/01/2014 tarihli ve 28891 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir)

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Tebligin amaci, halka acik ortakliklarda gonulli ve zorunlu pay alim teklifinde
bulunulmasina iligkin usul ve esaslari dlizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Teblig, yonetim kontrolli degisiminden bagimsiz olarak, 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanununun 25 inci maddesinin birinci fikrasi, 26 nci maddesinin besinci fikrasi ve 33
unci maddesinin dordincu fikrasi gergevesinde pay alim teklifi zorunlulugunun dogdugu hallerde aksi ilgili
dlzenlemelerde belirtiimedikge uygulanmaz.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Tebli§, 6362 sayili Kanunun 25 inci ve 26 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 4 - (1) Bu Tebligde gegen;

a) Ana ortaklik: Hedef ortakligin dogrudan veya dolayl olarak yénetim kontrolinl elinde bulunduran
ortakliklar,

b) Banka: 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununda tanimlanan bankalari ve gergek ve tizel
kisilere kredi saglayan uluslararasi nitelikteki benzer kuruluslari,

c) Birlesme amagli ortaklik: Kurulun birlesme ve bélinmeye iligkin diizenlemelerinde tanimlanan ortakligi,
¢) Birlikte hareket eden kisiler: Hedef ortakligin yonetim kontroliinii ele gegirmek amaciyla teklifte bulunanla
ya da bir teklifin basarili bir sekilde sonuglandiriimasini engellemek amaciyla hedef ortaklikla agik ya da
zimni, s06zIU ya da yazili bir anlagsmaya dayanarak isbirligi yapan gercek ya da tizel kisileri,

d) Borsa: Kanunun 3 (incli maddesinde tanimlanan sistemler ve pazar yerlerini,

e) EURIBOR: Avrupa Birligi icerisindeki para piyasalarinda kredibilitesi yliksek bankalarin birbirlerine Euro
1



Uzerinden borg verme islemlerinde uyguladiklari referans faiz oranin,

f) Halka agik ortaklik (ortaklik): Paylari halka arz edilmis olan veya halka arz edilmis sayilan anonim
ortakliklari,

g) Hedef ortaklik: Paylari dogrudan veya dolayl olarak bir ele gegirme isleminin hedefini olusturan halka
acik ortaklig,

g) Kanun: 6362 sayili Kanunu,
h) KAP: Kamuyu Aydinlatma Platformunu,

1) Kismi pay alim teklifi: Halka acik ortaklik paylarinin belirli bir kisminin, belirli bir grubunun ya da ayni
gruba ait paylarinin belirli bir kisminin satin alinmasi/devralinmasi igin yapilan gonillii pay alim teklifini,

i) Kurul: Sermaye Piyasasi Kurulunu,

j) LIBOR: Londra bankalar arasi para piyasasinda kredibilitesi yliksek bankalarin birbirlerine ABD Dolar
Uzerinden borg verme islemlerinde uyguladiklari referans faiz oranin,

k) Menkul kiymet: Kanunun 3 tncii maddesinde tanimlanan sermaye piyasasi araglarini,

) Ozel amagli isletmeler: Tiirkiye Muhasebe Standartlarinda tanimlanan ézel amagli isletmeleri,

m) Pay alim teklifi (teklif): Hedef ortakligin paylarini elinde bulunduran kisilere, séz konusu ortakligin
paylarinin tamamini ya da bir kismini gonullii ya da zorunlu olarak devralmak izere yapilan ve hedef
ortakh@in yonetim kontroliniin ele gegirilmesi ile sonuglanan ya da bu amaci tasiyan, hedef ortakligin

kendisi tarafindan yapilanlar disindaki satin alma teklifini,

n) Pay alim teklifi bilgi formu (bilgi formu): Gonllli veya zorunlu pay alim teklifinde bulunulmasi halinde
kamuya aglklanacak hususlarin belirtildigi bu Tebligin 1 numarali ekinde yer alan bilgi formunu,

o) Pay alim teklifinde bulunan (teklifte bulunan): Pay alim teklifi yapan gercek ya da tlizel kisileri,
0) TLREF: Tirk Lirasi Gecelik Referans Faiz Oranini,

p) Yatirim kurulusu: Araci kurumlar ile yatirim hizmeti ve faaliyetinde bulunmak Uzere kurulus ve faaliyet
esaslari Kurulca belirlenen diger sermaye piyasasi kurumlarini ve bankalari,

ifade eder.
iKINCi BOLUM
Genel Esaslar
Pay alim teklifine iligkin genel esaslar

MADDE 5 - (1) Pay alim teklifinde, hedef ortakligin sermayesini temsil eden ayni gruba dahil paylar esit
isleme tabi tutulur.

(2) Odemelerin Tiirk Lirasi cinsinden tam ve nakden yapilmasi esastir. Ancak pay alim teklifinde édenecek
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bedel, pay sahibinin yazili onayinin alinmasi kosuluyla tamamen ya da kismen menkul kiymet olarak da
belirlenebilir. Pay alim teklifi bedelinin tamamen veya kismen menkul kiymet cinsinden belirlenmesi
durumunda, menkul kiymetin borsada islem goren nitelikte olmasi zorunludur. Odemeye konu menkul
kiymet igin esas alinan birim fiyat veya degisim orani ve bu fiyatin veya degisim oraninin tespitinde
kullanilan yontem bilgi formunda agiklanir.

(3) Pay alim teklifine karsilik veren pay sahiplerinin satmaya karar verdikleri paylarin satisi, teklifte
bulunanlar adina satin alma islemlerini gergeklestiren bir yatirim kurulugu araciligiyla bilgi formunda ilan
edilen yontem gercevesinde gergeklestirilir. Pay alim teklifi gergevesinde satin alinan paylarin bedeli, en
geg satisi takip eden is gln icerisinde 6denir. Pay alim teklifine iliskin aracilik ve benzeri diger islem
maliyetlerinin teklifte bulunan tarafindan kargilanmasi zorunludur.

(4) Pay alim teklifi ile ilgili her turld ilan, reklam ve duyurular bilgi formunda yer verilen bilgilerle tutarli bir
icerikte hazirlanir.

(5) Bu Tebligin uygulanmasinda bir ay otuz glin olarak dikkate alinir.

Pay alim teklifi i¢in gerekli mali kaynagin saglanmasi

MADDE 6 - (1) Teklifte bulunan, satin alma siresinin sonunda teklifin karsiligini timayle 6deyebilmek icin
bilgi formunun yayimlanmasindan once gerekli tedbirleri alir. Kurul, teklif karsiliginin 6denmesinin
yurticinde yerlesik bir banka veya Uglincl bir tlzel kisi tarafindan garanti edilmesini teklifte bulunandan
talep edebilir.

(2) Kurulun birinci fikra gergevesinde garanti talep etmesi halinde; taraflar arasinda imzalanacak garanti
s6zlesmesinde ‘Teklifte bulunanin gereken tedbirleri almamis olmasi ve bu nedenle kabul siiresi sonunda
teklifin karsiligini tumuyle 6deyebilmek igin gereken mali kaynaga sahip olmamasi durumunda; teklifi kabul
eden herhangi bir kisi, teklifin geregi gibi ifa edilmemesi nedeniyle maruz kalmig oldugu zararlarin tazminini
velveya aynen ifasini garanti eden kurulustan talep edebilir.’ ifadesinin bulunmasi zorunludur.

Pay alim teklifi bilgi formuna iligkin esaslar

MADDE 7 - (1) Kurula yapilacak pay alim teklifi bagvurularinda bu Tebligin 1 numarali ekinde yer alan bilgi
formunun dizenlenmesi zorunludur. Kurul, bilgi formunda yer alan bilgilerin tutarli, anlagilabilir ve Kurulca
belirlenen standartlara gére eksiksiz oldugunun tespiti halinde bilgi formunu onaylar. Kurul, bilgi formunda
ek bilgilerin yer almasini talep edebilir. Bilgi formunun, ilgililerin yeterli dlglide bilgilendirimesini saglayacak
bir sekilde tam ve dogru olarak diizenlenmesi gerekir.

(2) Bilgi formu, pay alim teklifinde bulunan gergek velveya tlizel kisiler ile yatinm kurulusu yetkilileri
tarafindan birlikte imzalanir.

(3) Kurulca onayli bilgi formu Kurulun onay tarihinden itibaren 3 is giin igerisinde;

a) Hedef ortakligin paylarinin borsada islem gérmesi durumunda, KAP’ta ve ortakligin kendi internet
sitesinde,

b) Hedef ortakligin paylarinin borsada islem gérmemesi durumunda, sirket merkezinin bulundugu mahalli
velveya Ulke gapinda yayinlanan ya da dagitilan en az bir gazetede, Kurulun ve varsa ortakligin kendi
internet sitesinde



ilan edilir.

(4) Bilgi formunun ilan edildigi gazete, ilk ilan tarihini takip eden alti is gtindi i¢inde Kurula gonderilir.

(5) Bilgi formu Kurulca onaylandiktan sonra bu formda yer alan bilgilerin yanlis, yaniltici veya eksik
oldugunun ortaya ¢ikmasi durumunda sorumluluk, teklifte bulunanlar, yatirim kurulusu ve bunlar adina bilgi
formunu imzalayanlara aittir.

Pay alim teklifinin durdurulmasi veya yasaklanmasi

MADDE 8 - (1) Pay alim teklifi bilgi formu Kurulca onaylandiktan sonra bu formda yer alan bilgilerin yanlis,
yaniltici veya eksik oldugunun ortaya ¢ikmasi veya bilgi formu dizenlenmeksizin pay alim teklifinde

bulunulmasi durumlarinda, Kurul pay alim teklifini durdurabilir veya yasaklayabilir.

(2) Pay alim teklifinin durdurulmasi halinde, durdurma karari kamuya duyuruluncaya kadar teklife cevap
veren Kisilerin bu iglemlerini iptal etmeleri ya da geri almalari zorunludur.

(3) Pay alim teklifinin Kurul tarafindan yasaklandigi durumlarda, yasaklama karari kamuya duyuruluncaya
kadar yasaklanan teklife dayanilarak gerceklestirilen islemler teklife cevap verenler aksini bildirmemigse
gecerlidir. Ancak, yasaklama karari kamuya duyurulduktan sonra yasaklanan teklife dayanilarak
gerceklestirilen islemler gegersizdir.

Aracilik so6zlesmesine iligkin esaslar

MADDDE 9 - (1) Teklifte bulunan ile yatinm kurulusu arasinda bir aracilik s6zlesmesinin imzalanmasi
zorunludur. Paylari borsada islem gérmeyen ortakliklarin paylarinin zorunlu pay alim teklifine konu olmasi
halinde, yatirim kurulusu kullanma zorunluluguna Kurulca muafiyet verilebilir.

(2) Aracilik sdzlesmesinde asagidaki asgari unsurlarin bulunmasi zorunludur:

a) Pay alim teklifi yoluyla satin alinacak paylarin, nama ya da hamiline yazil oldugu, imtiyazl olup olmadigi
ve imtiyazli ise grubu ve imtiyazin niteligi.

b) Belirli ise birim pay icin 6denecek nakit veya menkul kiymet tutari.

¢) Alinacak Ucret, komisyon ya da diger menfaatler.

¢) Pay alim teklifinde bulunanlar tarafindan teklif igin yatirnnm kurulusuna tevdi edilecek tutar ve bu tutarin
yetersiz kalmasi halinde uygulanacak prosedire iliskin bilgi ile bu konuda yatirm kurulusunun

yukamlaltkleri.

d) ilan, duyuru ve reklamlar ile Kurula sunulacak bilgilerin kim tarafindan hazirlanacagi ve/veya sunulacag
ve sorumluluk esaslari.

e) Sézlesmenin taraflarini tanitici bilgiler, imzaya yetkili kisiler ve s6zlesmenin tarihi.

(3) Aracilik s6zlesmesine velveya bilgi formuna hiikim konulmak suretiyle, lizerinde islem yasagi, hukuki
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ihtilaf veya baska hak iddiasi bulunan paylarin pay alim teklifine katilimi kisitlanamaz. Séz konusu paylarin
pay alim teklifine konu edilmeleri durumunda bu paylarin bedeli, islem yasagi sona erene ya da hukuki
ihtilaflar veya hak iddialari ortadan kalkana kadar teklif sahibi adina agilacak bir hesapta nemalandirilarak
bloke edilir. Bloke edilen tutar, yatirimci tarafindan bloke gerekgesinin sona ermis oldugunun yatirim
kurulusuna tebligini takiben, 5 inci maddenin Uglincu fikrasindaki esaslar ¢ergevesinde nemasi ile birlikte
hak sahibine ddenir. Pay alim teklifi bilgi formunda bu nitelikteki paylarin bedellerinin ne sekilde
nemalandirilacagina iligkin esaslara yer verilir.

Kamuya agiklanacak hususlar

MADDE 10 - (1) Asagidaki hususlar Kurulun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin esaslari
cercevesinde, teklifte bulunan tarafindan kamuya aciklanir:

a) Gondlli pay alim teklifinde bulunulmasina karar verilmesi.

b) Pay alim teklifinde bulunma zorunlulugunun ortaya ¢ikmasi, pay alim teklifinde bulunma
zorunlulugundan muafiyet talep edilip edilmeyecedi ve muafiyet talep edilecekse muafiyet talebinin
dayanagi olan 18 inci maddenin birinci fikrasinin ilgili bendi hakkinda aciklama.

c) Pay alim teklifi fiyati veya fiyatin nasil tespit edilecegi hakkinda bilgi.

¢) Pay alim teklifinde bulunma zorunlulugundan muaf tutulmak veya pay alim teklifinde bulunmak Gzere
fillen Kurula bagvuruda bulunulmasi.

d) Kurula yapilan pay alim teklifinde bulunma veya pay alim teklifinde bulunma zorunlulugundan muafiyet
bagvurusunun sonuglanmasi.

e) Pay alim teklifi fiyatinin tespiti amaciyla hazirlanacak degerleme raporlarinin 6zet veya sonug kisimlari.
f) Pay alim teklifi siresince her islem ginu sonunda borsada islem géren ve borsada islem gérmeyen
ayrimi da verilmek suretiyle satin alinan pay adedi, pay grubu ve nominal tutari ile pay alim teklifine karsilik
veren pay sahibi sayisi.

g) Pay alim teklifi siresinin bitiminde, teklif stiresince alinan toplam pay adedi, pay grubu ve nominal tutari
ile pay alim teklifine karsilik veren toplam pay sahibi sayis.

g) Gondillu pay alim teklifi yoluyla pay toplama girisiminden vazgegilmesi.

h) Fiyat esitliginin saglanmasina iliskin olarak yapilan islemler.

(2) Pay alim teklifi fiyati veya fiyatin nasil tespit edilecedi hakkinda bilgi, gonilli pay alim teklifinde
bulunulmasina karar verilmesi veya teklifte bulunma zorunlulugunun ortaya g¢ikmasina iliskin hususun
aciklanmasi ile esanli olarak kamuya agiklanir.

(3) Pay alim teklifinde yatirim kurulusu kullanilmasinin zorunlu oldugu durumlarda, bu madde uyarinca
kamuya agiklanmasi gereken hususlar yatirim kurulusu tarafindan da kamuya agiklanabilir. Bu durumda

da sorumluluk teklifte bulunana aittir.

(4) Paylar borsada islem goren ortakliklara iliskin bu madde kapsaminda yapilacak 6zel durum
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aciklamalari Borsa pay piyasasi islem saatleri disinda yapilir.

UcUNCU BOLUM
Zorunlu Pay Alim Teklifine lligkin Esaslar

Zorunlu pay alim teklifi

MADDE 11 - (1) Gonullu olarak yapilan pay alim teklifi, blok veya munferit alimlar ya da diger herhangi bir
yontemle, tek bagina veya birlikte hareket ettikleri kisilerle beraber, dogrudan veya dolayli olarak bir
ortakligin yonetim kontrollinU saglayan paylarini veya oy haklarini iktisap edenler, séz konusu paylarin
veya oy haklarinin iktisabinin kamuya agiklandigi tarihte pay sahibi olan diger ortaklarin paylarini satin
almak Uzere pay alim teklifinde bulunmak zorundadir.

(2) Ortakligin pay sahipliginde herhangi bir degisiklik olmasa dahi, ortaklarin kendi aralarinda yapacaklari
0zel yazili anlagsmalarla yonetim kontroliinii ele gecgirmeleri sonucunda da pay alim teklifi zorunlulugu
dogar.

(3) Zorunlu pay alim teklifinden yararlanabilecek pay sahipleri ve pay tutarlarinin belirlenmesinde;

a) Birinci fikra kapsaminda ortakligin yonetim kontrollinu saglayan paylarin veya oy haklarinin iktisabinin
kamuya aglklandigi tarih,

b) ikinci fikra kapsaminda ortakligin yénetim kontroliinii ele gegirmeye iliskin ortaklarin kendi aralarinda
yaptiklari 6zel yazili anlasmanin kamuya agiklandigi tarih,

esas alinir.

(4) Hedef ortakhgin paylarinin borsada islem gérmesi durumunda pay alim teklifine konu edilebilecek pay
tutarlari, Gglinci fikrada belirtilen tarih itibariyla sahip olunan paylardan fiili pay alim teklifi baslangig tarihine
kadar varsa yapilan satiglarin son giren ilk ¢ikar esasina gore ve gun sonu net bakiyeler Uzerinden
dlsulmesi suretiyle hesaplanir. Kamuya agiklama tarihi itibariyla ortaklikta pay sahibi olanlar ile pay
tutarlarinin belirlenmesinde takasin tamamlanmasina bakilmaksizin eslesmis emirler dikkate alinir. Pay
alim teklifinde bulunulacak pay sahipleri ile pay tutarlarini gésteren liste Merkezi Kayit Kurulusu A.$.
tarafindan bu maddedeki esaslar gercevesinde hazirlanarak fiili pay alim teklifi baglangi¢ tarihinden bir
onceki is gunu yatirim kuruluguna verilir.

(5) Kurul, faaliyet konusu kamu hizmeti vermek tzere kamu kurum ve kuruluglari tarafindan sreli veya
sUresiz olarak imtiyaz verilen bir isi gormek olup da bu imtiyazi kaldirilan veya 19/10/2005 tarihli ve 5411
sayili Bankacilik Kanunu uyarinca faaliyet izni kaldirilan ya da temetti hari¢ ortaklik haklari ile yonetim ve
denetimi Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilen halka agik ortakliklarin pay sahiplerinin korunmasi
amaciyla, imtiyazin geri alinmasina veya 5411 sayili Kanunun ilgili htkimlerinin uygulanmasina neden
olduklari tespit edilen yonetim kontroline sahip gercek ve tizel kisilere pay alim teklifi zorunlulugu
getirebilir.

(6) Zorunlu pay alim teklifi hicbir kogula baglanamaz.



Yonetim kontrolii

MADDE 12 - (1) Ortakhigin oy haklarinin yiizde ellisinden fazlasina tek bagina veya birlikte hareket ettikleri
kisilerle beraber, dogrudan veya dolayli olarak sahip olunmasi veya s6z konusu orana bagl olmaksizin
yonetim kurulu Uye sayisinin salt gogunlugunu se¢me veya genel kurulda s6z konusu sayidaki tyelikler
icin aday gosterme hakkini veren imtiyazli paylara sahip olunmasi, yonetim kontrolinin elde edilmesi
olarak kabul edilir. Ancak, imtiyazli paylarin mevcudiyeti nedeniyle yonetim kontroliiniin elde edilemedigi
haller bu madde kapsaminda degerlendirimez.

(2) Birinci fikradaki haller disinda, ortakligin sermaye yapisi veya genel kurul toplantisinda olusan fiili durum
nedeniyle yonetim kurulu tye sayisinin salt gogunlugunun fiilen segcilebilir olmasi yonetim kontrolintn ele
gegirildigi anlamina gelmez.

(3) Halka agik ortakligin gercek ve/veya tlizel kisi ortaklarinin yénetim kontroliine sahip olup olmadiklarinin
tespitinde, asagida belirtilen kisilerin s6z konusu gercek ve/veya tlizel kisi ortaklar ile birlikte hareket ettikleri
kabul edilir;

a) Gergek ve/veya tlizel kisi ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu ortakliklar,

b) Tuzel kisi ortaklarin yonetim kontroliini elinde bulunduran gercek ve/veya tuzel kisiler ile bu kisilerin
yonetim kontroliine sahip oldugu ortakliklar.

(4) Ana ortakhigin yonetim kontrollU ele gegirilmek suretiyle hedef ortaklikta yonetim kontrollnin dolayl
olarak elde edildigi durumlarda, ana ortakligin ve birlikte hareket ettigi kisilerin hedef ortaklikta sahip oldugu
tim paylar birlikte degerlendirilir.

Zorunlu pay alim teklifi stireci

MADDE 13 - (1) Y6netim kontrolinin elde edilmesini izleyen 6 is guni igerisinde bu Tebligin 2 numarali
ekinde yer alan bilgi ve belgelerle birlikte pay alim teklifi yapmak Uzere Kurula bagvurulmasi zorunludur.
Kurulca pay alim teklifi ylkimlulugunun dogdugunun resen tespit edildigi durumlarda ise Kurul kararinin
yukumlulere teblig tarihini izleyen 6 gun iginde basvuru yapilmasi gerekir.

(2) Pay alim teklifi ylkumlGliginin dogdugu tarihten itibaren 2 ay icerisinde fiili pay alim teklifi sirecine
baslanmasi zorunludur. Talep edilmesi halinde Kurulca ilgili kisiye/kisilere fiili pay alim teklifi siirecine
baslanmasi amaciyla ek sture verilebilir.

(3) Fiili pay alim teklifi, bilgi formunun Kurulca onaylanmasindan itibaren en gok 6 is glinG iginde baglar.
Fiili pay alim teklifi stiresi 10 is guiniinden az 20 is giiniinden fazla olamaz.

(4) Bu madde ile 19 uncu maddede pay alim teklifinin tamamlanmasi i¢in dngdrilen en son tarihin bitimine
kadar fiili pay alim teklifi isleminin tamamlanmamasi halinde, pay alim teklifinde bulunma zorunlulugunu
yerine getirmeyen gercek ve tlzel kisiler hakkinda, Kanunun 103 dncl maddesinin Ggincl fikrasi
cergevesinde pay alim teklifine konu paylarin toplam bedeline kadar idari para cezasi verilir.

(5) Bu madde ile 19 uncu maddede pay alim teklifinin tamamlanmasi igin dngdrilen en son tarihin bitimine
kadar fiili pay alim teklifi isleminin tamamlanmamasi halinde, pay alim teklifinde bulunma zorunlulugu
dogan gergek ve tlzel kisiler ile bunlarla birlikte hareket edenlerin sahip oldugu oy haklari, séz konusu
ihlalin gerceklestigi tarih itibariyla Kurulca bagka bir islem yapilmasina gerek bulunmaksizin kendiliginden



donar. Séz konusu paylar, genel kurul toplanti nisabinda dikkate alinmaz. Donmus olan oy haklari;
donmaya sebep olan bu maddede belirtilen durumlara bagli olmaksizin, Kurulun aksi yonde verecegi
kararlar sakl kalmak tizere, zorunlu pay alim teklifi isleminin tamamlanmasini takip eden ilk giin Kurulca
bagka bir islem yapilmasina gerek bulunmaksizin kendiliginden ¢ozullr.

Pay alim teklifinde bulunma yiikimliligiiniin dogmadigi haller

MADDE 14 - (1) Asagidaki hallerin varligi halinde pay alim teklifinde bulunma ylkimlultgunin dogmadigi
kabul edilir:

a) Yonetim kontrollinln, bu Tebli§ hikimlerine uygun olarak tim pay sahiplerine ellerinde bulundurduklari
paylarin tamami igin yapilan gonulli bir pay alim teklifini takiben elde edilmesi.

b) Pay iktisabi olmaksizin 6zel yazili anlagmalarla yonetim kontrolinin ele gegirimesinde, bu anlagmalarin
genel kurul tarafindan onaylanmasi ve genel kurul toplantisina katilarak olumsuz oy kullanip muhalefet
serhini toplanti tutanagina isleten pay sahiplerine Kurulun ilgili dizenlemeleri uyarinca ayriima hakki
verilmesi.

¢) Yonetim kontroliine sahip olan ortadin, ortakliktaki oy oraninin 12 nci maddede belirtilen oranin altina
dusmesinden sonra yonetim kontroli hentiz Uglincu kisilere gegmeden yapacagi yeni pay alimlari ile
ortaklik oy haklarinin %50’sinden fazlasina tekrar sahip olmasi.

¢) Yonetim kontrollini saglayan oy haklarinin, 12 nci maddenin Gglnci fikrasi uyarinca birlikte hareket
etti§i kabul edilen veya birlikte hareket ettiklerini beyan etmeleri sebebiyle hedef ortaklikta pay alim
teklifinde bulunmus olan gercek veya tiizel kisilerin kendi aralarinda yapilan devir islemleri sebebiyle elde
edilmesi.

d) Ortakligin yonetim kontroline tek basina veya birlikte sahip mevcut ortaklarina ait paylarin bir kismini
devralmak veya ortaklik tarafindan yapilan sermaye artirimindan pay edinmek suretiyle ortak olan kisinin;
ortakliin oy haklarinin %50’si veya daha azina sahip olmak kosguluyla, pay devri dncesinde yonetim
kontroltne sahip ortak veya ortaklardan bir kismi ile aralarindaki yazili s6zlesme gercevesinde ortakligin
yonetim kontrolUnu esit veya daha az bir oranla ilk kez paylasmasi.

e) Yonetim kontroltnun elde edilmesi ile ortakliktan ¢ikarma ve satma hakkinin da dogmasi.

f) Paylari borsada islem goren halka acik ortakliklar tarafindan gergeklestirilen yeni pay alma haklarinin
sinirlandinimadigr sermaye artirimlarinda, mevcut ortaklarca alinan paylar nedeniyle yonetim kontrolunin
degismesi.

g) Kendisi digindaki bazi pay sahiplerinin oy hakkinin donmasi, sermayenin paylarin itfasi yontemiyle
azaltiimasi, imtiyazlarda esas sozlesme ile degisiklik yapilmasi veya ortaklik tarafindan paylarin geri
alinmasi gibi kendi iradesi disinda gelisen sebeplere bagli olarak yonetim kontroltne sahip hale gelinmesi.

(2) Pay alim teklifinde bulunma yukimltligunin dogmadigi hallerden birinin ortaya gikmasi durumunda,
bu durumu takip eden en ge¢ 2 is glini igerisinde yonetim kontrolinU elde edenler tarafindan birinci fikranin
hangi bendi kapsaminda pay alim teklifinde bulunma yGkimluliginin dogmadidi bilgisine de yer verilerek
kamuya agiklama yapilir.



Zorunlu pay alim teklifi fiyati

MADDE 15 - (1) Hedef ortakigin yonetim kontrolinde dogrudan bir degisiklk meydana gelmesi
durumunda pay alim teklifi fiyati;

a) Borsada islem goren hedef ortaklik pay veya pay gruplari igin;

1) Paylarin satisina iliskin anlasmanin veya ortakliin pay sahipliginde degisiklik olmaksizin yonetim
kontrolUnin ele gegirilmesine yonelik 6zel yazili anlagmanin veya herhangi bir anlasma olmaksizin yapilan
alimlarla yonetim kontrollnln elde edildiginin kamuya duyuruldugu tarinten onceki alti aylik donem iginde
olusan gunlik dizeltilmis agirlikli ortalama borsa fiyatlarinin aritmetik ortalamasindan,

2) Pay alim teklifinde bulunan veya birlikte hareket ettigi kisilerce, pay alim teklifini doguran pay alimlari
da dahil olmak Uzere, pay alim teklifi ylkumltliginin dogdugu tarihten dnceki alti ay aylik dénem iginde
hedef ortakligin ayni grup paylarina ddenen en yiiksek fiyattan,

dustk olamaz.
b) Borsada islem gdrmeyen hedef ortaklik pay veya pay gruplari igin;

1) Varsa pay gruplar arasindaki imtiyaz farkliliklari da dikkate alinarak Kurulun degerlemeye iliskin
dlzenlemeleri gergevesinde hazirlanan dederleme raporunda belirlenen fiyattan,

2) Pay alim teklifinde bulunan veya birlikte hareket ettigi kisilerce, pay alim teklifini doguran pay alimlari
da dahil olmak uzere, pay alim teklifi yukimlGlugunin dogdugu tarihten dnceki alti aylik donem iginde hedef
ortakhigin ayni grup paylarina 6denen en yiksek fiyattan,

dustk olamaz.

(2) Hedef ortakligin yonetim kontrollinde dolayl bir degisiklik meydana gelmesi durumunda pay alim teklifi
fiyati;

a) Borsada islem gormeyen hedef ortaklik pay veya pay gruplari igin, varsa pay gruplari arasindaki imtiyaz
farklliklari da dikkate alinarak Kurulun degerlemeye iliskin duzenlemeleri gergevesinde hazirlanan
degerleme raporunda belirlenen fiyatin,

b) Pay alim teklifinde bulunan veya birlikte hareket ettigi kisilerin, pay alim teklifi yakmluligunin dogdugu
tarinten dnceki alti aylk donem iginde, hedef ortakligin pay gruplarinda yaptiklari alimlarda ddedikleri en
yuksek fiyatin,

c) Borsada islem goren hedef ortaklik paylari veya pay gruplari icin hedef ortaklikta ydnetim kontrollintn
dolayl degisikligine sepep olan paylarin devrine iliskin anlasmanin veya yonetim kontrolinin ele
gecirilmesine yonelik 0zel yazili anlagsmanin veya herhangi bir anlasma olmaksizin yapilan alimlarla
yonetim kontrolinin elde edildiginin kamuya duyuruldugu tarihnten 6nceki alti aylik donem iginde hedef
ortaklik paylarinda olusan gtinliik diizeltilmis agirlikl ortalama borsa fiyatlarinin aritmetik ortalamasinin,

yuksek olanindan dlsuk olmayacak sekilde belirlenir.

(3) Zorunlu pay alim teklifi yakimlliginin dogumuna yol agan pay iktisaplarinda ddenen bedelin
dogrudan icinde degerlendirilebilecek olan yan edimler veya pay devir tarihinden sonra bazi sartlarin
tahakkuku halinde 6denecek prim ve benzeri hususlar pay alim teklifi fiyatinin hesaplanmasinda dikkate
alnir.



(4) Kurulca gerekli gértimesi halinde, pay alim teklifi fiyatinin tespiti igin paylarin devir tarihi esas alinarak
degerleme raporu hazirlanmasi istenebilir.

(5) Pay alim teklifi fiyatini ve dolayisiyla yatirimcilarin pay alim teklifine katilip katiimayacaklarina iligkin
kararlarini etkileyen gunlik dizeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin ait olduklari donemlerde gergeklestirilen
islemler ile ilgili olarak Kurulca;

a) Kanunun 107 nci maddesinde sayilan fiiler nedeniyle Kanunun 101 ve 107 nci maddeleri uyarinca islem
yapiimasina veya,

b) Ekonomiyi ya da sektorl etkileyen olaganUstl gelismelerin varliginin kabulline,

iliskin karar alinmis olmasi durumunda, karara esas teskil eden dénemler fiyatin hesaplanmasinda dikkate
alinmaz. Bu sUreler hesaplamaya esas alinan donemlerin basina eklenmek suretiyle donemler tamamlanir.

(6) Birinci fikranin (a) bendinin (2) numarali alt bendi ile ikinci fikranin (b) bendinde tanimlanan en yiiksek
fiyatin tespitinde, borsada islem gdren pay gruplari agisindan duzeltilmis borsa fiyatlari dikkate alinir.

Fiyat esitliginin saglanmasina iligkin esaslar

MADDE 16 - (1) Hedef ortaklik paylarinin satigina iliskin anlasmanin yapildiginin kamuya duyuruldugu
tarih ile fiili pay alim teklifi siresi sona erme tarihi arasindaki donemde, pay alim teklifinde bulunan veya
birlikte hareket ettigi kisiler tarafindan pay alim teklifi fiyatindan daha yiksek bir fiyattan hedef ortaklik
paylarinin satin alinmasi halinde; pay alim teklifi fiyati, satin alinan paylar i¢in 6denen en yiksek fiyattan
asagl olmayacak sekilde yeniden belirlenir. Pay alim teklifi fiyatinin yeniden belirlenmesi halinde, yeniden
belirlenen fiyat dikkate alinarak pay alim teklifi sirecine devam edilir. Bu durumda, pay alim teklifi fiyatinin
yeniden belirlenmesinden dnce teklife katilarak paylarini satmis olan ortaklara édenen tutar ile yeniden
belirlenen fiyat arasinda fark bulunmasi halinde, bu fark pay alim teklifi sliresinin sona ermesini takip eden
iki is gunt icinde ilgili kisilere odenir. S6z konusu duruma aykiri olarak pay alimi yapildiginin ve olusan
farkin fiyata yansitiimadiginin pay alim teklifi stirecinin tamamlanmasindan sonraki bir yil igerisinde ortaya
¢ikmasi halinde; 17 nci maddede belirtilen oran izerinden hesaplanacak faiz tutari eklenmis yeni pay alim
teklifi fiyati ile yeni bir teklif yapilir ve daha énce pay alim teklifine katilarak paylarini satmis olan ortaklara
ise aradaki fark 6denir.

(2) Teklifte bulunan ya da birlikte hareket ettigi kisiler tarafindan birinci fikradaki sureler igerisinde 6denen
en yuksek fiyat Kurula bildirilir ve 10 uncu maddede belirtildigi sekilde gecikmeksizin kamuya agiklanir.

Pay alim teklifi fiyatinin belirlenmesinde kur ve faize iligkin esaslar

MADDE 17 - (1) Zorunlu pay alim teklifini doguran islemde fiyatin Turk Lirasi cinsinden belirlenmis olmasi
ve pay alim teklifi yakimlGlugunin dogdugu giinden itibaren iki ay veya Kurulca ek stre veriimesi halinde
bu slre igerisinde, pay alim teklifinde bulunma yukimltstnin kusuru bulunmayan haller harig olmak tizere
hedef ortakligin diger ortaklarina ait paylari satin almak tzere fiili pay alim teklifine baslanmamasi halinde,
pay alim teklifine baslanmasi gereken son tarihi asan her gin igin yillik TLREF oraninin %50 fazlasi ile
hesaplanacak faiz tutari pay alim teklifi fiyatina eklenir. Faiz hesaplamasi basit faiz esasina gore yapilir.
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(2) Zorunlu pay alim teklifini doguran islemde fiyatin yabanci para birimi cinsinden belirlenmis olmasi
halinde pay alim teklifi fiyati, pay alim teklifi yikimlGlGgunt doguran pay devri tarihindeki T.C. Merkez
Bankasinca agiklanan déviz alis kuru ile pay alim teklifinin fillen baslayacadi giinden énceki is ginu T.C.
Merkez Bankasinca agiklanan doviz ali kurundan yuksek olani kullanilarak hesaplanan tutarin Turk Lirasi
karsiligi olarak belirlenir.

(3) Zorunlu pay alim teklifini doguran islemde fiyatin yabanci para birimi cinsinden belirlenmis olmasi ve
pay alim teklifi yakimlGlGgunun dogdugu ginden itibaren iki ay icerisinde veya Kurulca ek stre verilmesi
halinde bu stire igerisinde, pay alim teklifinde bulunma yikimlisinin kusuru bulunmayan haller hari¢
olmak Uzere, hedef ortakligin diger ortaklarina ait paylari satin almak tzere fiili pay alim teklifi islemine
baslanmamasi halinde; pay alim teklifine baslanmasi gereken son tarihi agsan her gin igin birinci fikra
uyarinca yapilacak hesaplamada faiz orani, Euro cinsinden olan islemler igin yilik EURIBOR, Amerikan
Dolari cinsinden olan islemler igin ise yillik LIBOR oranlarinin %50 fazlasi olarak dikkate alinir. Pay alim
teklifini doguran devir isleminin anilan yabanci para birimlerinden farkli bir para birimi (zerinden
gerceklestiriimesi halinde, Kurulca uygun gorilecek bir oran tizerinden hesaplanacak faiz tutari pay alim
teklifi fiyatina eklenir.

(4) Bu maddede belirtilen referans faiz oranlarinin kullanimdan kalkmasi durumunda ilgili oranlarin yerine
Kurulca uygun gérilen oranlar dikkate alinir.

Pay alim teklifinde bulunma zorunlulugundan muafiyet

MADDE 18 - (1) Kurul, asagidaki hallerin varligi halinde basvuru tzerine pay alim teklifinde bulunma
zorunluluguna muafiyet verebilir:

a) Halka acik ortaklik paylarinin veya oy haklarinin iktisabinin, finansal guglik iginde bulunan ortakligin
mali yapisinin guglendirimesi bakimindan zorunlu olan bir sermaye yapisi degisikligi geregince
gerceklestirimesi (Bu durumda Kurul sirkete yeni bir fon giriginin bulunup bulunmadigini veya sermaye
yapisi degisikliginin zorunlu olup olmadigini inceler).

b) Y6netim kontroliiniin elde edilmesinden sonra, halka agik ortaklik paylarina iliskin haklarin herhangi bir
genel kurul toplantisinda kullaniimamis olmasi veya ortaklik yonetim kurulunda herhangi bir degisiklik
yapilmamasi sartiyla, halka agik ortaklik sermayesinde sahip olunan paylardan pay alim teklifi yapma
zorunlulugunu gerektiren kismin elden ¢ikariimasi veya Kurulca uygun gorilecek bir strede elden
cikarilacaginin yazih olarak taahhut edilmesi.

¢) Ana ortakliktaki yonetim kontroll degisikliginin, halka agik ortakliktaki yénetim kontrollintin elde edilmesi
amacini tasimamasi (Bu sartin varliginin tespitinde; hedef ortakligin, ana ortakligin son yillik finansal
tablolarina gére varlik toplamina olan etkisinin %10’'u agsmamasi ve ana ortakligin faaliyet hacmi iginde
onemli bir yer tasimamasi ve benzeri hususlar Kurulca dikkate alinir).

¢) Ozellestirme kapsamindaki halka agik ortakliklarda kamu paylarinin satis!.

d) Halka agllma nedeniyle dizenlenen izahnamede belirtilen esas ve usuller gercevesinde, birlesme
isleminin gergeklesmesinden 6nce bu islemin onaylandigi genel kurul toplantisinda olumsuz oy kullanan
pay sahiplerine ait paylarin geri alinmasi sartiyla, birlesme amagl ortakligin devralan sifatiyla taraf oldugu
birlesme isleminden kaynaklanan yonetim kontroll degisikligi.

11



e) Banka kredilerinin geri 6denmemesi durumunda bankaya kredinin teminati olarak verilmis paylarin
Kanunun 47 nci maddesinin dérdlncti fikrasi uyarinca bankanin miilkiyetine gegmesi, bu paylarin bankanin
da kurucu oldugu 6zel amagli isletmeye devrediimesi ile bu paylarin mulkiyetinin bankaya veya 6zel amagli
isletmeye ge¢mesinden sonra uglncu Kisilerce bankadan veya 6zel amagli isletmeden satin alinmasi.

f) Pay sahipliginin niteligini belirleyen bir mevzuat hikmunin yerine getirimesi amaciyla paylarin
devredilmesi.

g) Yonetim kontroltintin ele gegirilmesine yol agan pay iktisabinin miras, mirasin paylagimi, esler arasindaki
mal rejimi hikumlerinden veya yasal zorunluluklardan kaynaklanmasi.

(2) Muafiyet talepleri icin, pay alim teklifi zorunlulugunun dogmasini izleyen alti is glnl icinde teklif
yapmakla yukumll olanlar tarafindan Kurula bagvurulmasi gerekir. Kurulca yapilacak incelemeler ve talep
edilecek bilgi ve belgelerin degerlendirimesi sonucunda muafiyet kosullarinin gergeklestigi sonucuna
varilirsa, ilgililer pay alim teklifi yapma yUkimltluiginden muaf tutulabilir.

Muafiyet bagvurusunun uygun goriilmemesi hali

MADDE 19 - (1) Pay alim teklifinde bulunma zorunlulugundan muafiyet bagvurularinin Kurulca uygun
gorulmemesi halinde; iki ay olarak ongorulen fiili pay alim teklifine baglama suresi, Kurulun muafiyet
basvurusunu uygun gérmeme kararindan itibaren bir ay olarak uygulanir.

(2) Kurulun muafiyet bagvurusunu uygun gérmeme karar tarihinden itibaren alti is giinti igerisinde pay alim
teklifi yapilmak tizere bu Tebligin 2 numarali ekinde yer alan bilgi ve belgelerle birlikte Kurula basvurulmasi
gerekir.

DORDUNCU BOLUM
Goniillii Pay Alim Teklifine lligkin Esaslar

Goniilli pay alim teklifi

MADDE 20 - (1) Halka acik ortaklik paylarinin tamami ya da bir kismi igin gonalli pay alm teklifinde
bulunulabilir. Paylarin bir kismi igin yapilan gonulli pay alim teklifi isleminde pay alim teklifine katiimak icin
talepte bulunulan paylarin teklife konu pay sayisindan fazla olmasi durumunda, gonulli pay alim teklifi
islemi talepte bulunan pay sahipleri arasinda esitsizlik yaratmayacak sekilde oransal dagitim yontemine
gore sonuglandirilir.

(2) Gonalla pay alim teklifi yoluyla pay toplama girisiminde bulunan kisiler, teklifin fiili baglangicina kadar
ortakligin paylarini satin almaktan vazgegebilir. Bu husus, 10 uncu maddede belirtilen esaslar gergevesinde
kamuya duyurulur.

(3) Kurul hedef ortakligin bagvurusu Uzerine, hedef ortakligin teklifi degerlendirmek icin genel kurulu
toplantiya ¢agirmasina olanak tanimak amaciyla goniillii pay alim teklif stiresini en fazla otuz is guini daha
uzatabilir.

(4) Gonullu pay alim teklifinde bulunmak amaciyla bu Tebligin 2 numarali ekinde yer alan bilgi ve belgelerle
birlikte Kurula bagvurulmasi zorunludur.
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(5) Gondlli pay alim teklifinde bulunulacagina iliskin olarak kamuya yapilacak ilk agiklamada, teklif i¢in ne
kadarlik bir fon ayrildi§i ve fonun kaynagi ayrica belirtilir.

(6) Gondlli pay alim teklifi stresi on is gininden az yirmi is guninden fazla olamaz.

(7) Fiili pay alim teklifi, konuya iligkin bilgi formunun Kurulca onaylanmasindan itibaren en gok alti is ginu
icinde baslar.

Hedef ortaklik yonetim kurulunun teklife iligkin raporu

MADDE 21 - (1) Hedef ortaklik yonetim kurulu; gonullu pay alim teklifinde bulunan gercek ya da tizel
kisinin hedef ortakliga yonelik stratejik planlari ile bu planlarin hedef ortakligin faaliyet gosterecegi alanlar
ve yerler ile hedef ortakliktaki istihdam seviyesi Uzerinde yaratmasi muhtemel etkilerine iliskin gortsleri de
dahil olmak Uzere, pay alim teklifine iliskin gortsuni ve bu goristn dayandigi gerekgeleri iceren bir rapor
duzenler. S6z konusu rapor, en geg fiili pay alim teklifine baglanmasindan bir is glin énce Kurulun 6zel
durumlarin kamuya agiklanmasina iligkin diizenlemeleri gergevesinde kamuya aciklanir.

Goniillii pay alim teklifi kapsaminda ve fiyatinda degisiklik yapilmasi

MADDE 22 - (1) Gonulli pay alim teklifinde bulunan, fiili pay alim teklifi stiresinin sona ermesinden bir is
gunu oncesine kadar pay alim teklifi fiyatini artirabilir ve/veya paylarin bir kismi igin gonullu pay alim
teklifinde bulunulmus ise paylarin daha biyuk bir kismi veya paylarin tamamini igerecek sekilde pay alim
teklifini degistirebilir.

(2) Gondlld pay alim teklifi fiyatinin artirlmasi ve/veya kapsaminin genisletimesi halinde, yeniden
belirlenen fiyat ve/veya kapsam dikkate alinarak pay alim teklifi islemine devam edilir. Yeni teklif, yapilacak
degisikligin Kurula bildirilmesi ve 10 uncu maddede belirtilen usule uygun olarak kamuya aciklanmasi
durumunda gegerli olur.

(3) Gondalli pay alim teklifi fiyatinin yeniden belirlenmesinden énce teklife katilarak paylarini satmis olan
ortaklara ddenen fiyat ile yeniden belirlenen fiyat arasindaki fark, pay alim teklifi stiresinin sona ermesini
takip eden iki is glnu icinde ilgili ortaklara 6denir. Teklifin kapsaminin degisimi dncesi kismi gonllii pay
alim teklifine cevaben talepte bulunan pay sahipleri pay alim teklifi slresi boyunca taleplerini
degistirebilirler.

(4) Gondlli pay alim teklifi fiyatinda ve/veya kapsaminda degisiklik yapilmasi halinde, satin alma siresi iki
hafta uzatilir. S6z konusu iki haftalik ek sire iginde teklifte yeni bir degisiklik yapilamaz.

Rekabetgi teklif

MADDE 23 - (1) Rekabetgi teklif, ilk génallii pay alim teklifinin satin alma siresi igerisinde Uglnct bir
tarafca yapilan teklifi ifade eder.

(2) Rekabetci teklif verildiginde; ilk teklifin kabul suresi rekabetgi teklifin kabul suresinden dnce sona
eriyorsa, ilk teklifin kabul suresi talep Uzerine rekabetgi teklifin satin alma stresinin sona erdigi tarine kadar
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uzatilabilir. Bu hiikim, rekabetgi teklifin degistiriimesi veya yasaklanmasi ya da yasal hikimlerle gelismesi
halinde de uygulanir.

(3) Hedef ortakhg@in paylarini elinde bulunduran ve ilk teklifi kabul etmis olan kisiler, ilk teklif ile ilgili kabultin
rekabetci teklife iliskin bilgi formunun yayimlanmasindan once yapilmis olmasi ve ilk teklife iliskin pay
devrinin heniiz gergeklesmemis olmasi sartiyla kabulli geri alabilir.

BESINCi BOLUM
Son Hiikiimler

Yirirliikten kaldirnlan teblig

MADDE 24 - (1) Kurulun 2/9/2009 tarihli ve 27337 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Cagri Yoluyla
Ortaklik Paylarinin Toplanmasina iliskin Esaslar Tebligi (Seri: IV, No: 44) yiiriirliikten kaldiriimigtir. Kurulun
diger diizenlemelerinde Cagri Yoluyla Ortaklik Paylarinin Toplanmasina iliskin Esaslar Tebligine (Seri: IV,
No: 44) yapilan atiflar bu Teblige yapiimis sayilir.

Yurarluk

MADDE 25 - (1) Bu Teblig, yururlik tarihinden sonra ortaya ¢ikan zorunlu pay alim teklifi ylkumlalikleri
ile yardrlik tarihinden sonra yapilacak gondlli pay alim tekliflerinde uygulanmak tizere yayimi tarihinde
yurdrlige girer.

Yiiriitme

MADDE 26 - (1) Bu Teblig htkumlerini Kurul yaratar.
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EKN

o ceszereeeA.S. PAYLARININ
GONULLU/ ZORUNLU PAY ALIM TEKLIFI YOLUYLA ...... TARAFINDAN DEVRALINMASINA
ILISKIiN PAY ALIM TEKLIFi BiLGI FORMU

1. Pay Alim Teklifine Konu Hedef Ortakliga iligkin Bilgiler:
a) Ticaret Unvani:
b) Ticaret Sicil Midurligi ve Numarasi:
c) Adres:
¢) Telefon:
d) Faks:
e) Ortaklik Yapisina iligkin Bilgi:

(i) Zorunlu pay alim teklifi bilgi formlarinda ortaklik yapisina’ iligkin bilginin asagidaki tablolarin
doldurulmasi suretiyle verilmesi gerekir:

Zorunlu Pay Alim Teklifini Doguran Pay Edinimlerinden Onceki Ortaklik Yapisi

Adi Soyadi/ Pay Sermaye Tutar Sermaye Sermaye
Ticaret Unvani Grubu (TL) Tutar (Adet) Orani (%)
Toplam

Zorunlu Pay Alim Teklifini Doguran Pay Edinimlerinden Sonraki Ortaklik Yapisi
(Son Durum ltibariyla)

Adi Soyadi/ Pay Sermaye Tutar Sermaye Sermaye
Ticaret Unvani Grubu (TL) Tutan (Adet) Orani (%)
Toplam
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(i) Géndilli pay alim teklifi bilgi formlarinda ortaklik yapisina? iliskin bilginin asagidaki tablonun
doldurulmasi suretiyle verilmesi gerekir:

Son Durum Itibariyla Ortaklik Yapisi
Adi Soyadi/ Pay Sermaye Tutar Sermaye Sermaye
Ticaret Unvani Grubu (TL) Tutan (Adet) Orani (%)
Toplam

f) Yonetim Kurulu Uyelerine iliskin Bilgi:

(i) Zorunlu pay alim teklifi bilgi formlarinda yénetim kurulu (yelerine iliskin bilginin asagidaki tablonun
doldurulmasi suretiyle verilmesi gerekir:

Yonetim Kurulu Uyelerine ligkin Bilgi
Satin Alma Islemi Oncesi Satin Alma Islemi Sonrasi
Adi Soyadi Gorevi Adi Soyadi Gorevi

(ii) Istege bagl pay alim teklifi bilgi formlarinda yénetim kurulu yelerine iliskin bilginin asagidaki tablonun
doldurulmasi suretiyle verilmesi gerekir:

Son Durum Itibariyla Yonetim Kurulu Uyelerine lligkin Bilgi
Adi Soyadi Gorevi

2. Pay Alim Teklifinde Bulunan Gergek/Tiizel Kisiye iligkin Bilgiler:
a) Adi Soyadi/Ticaret Unvant:
b) Ticaret Sicil Midurligi ve Numarasi: (Teklifte bulunan Tiirkiye de yerlesik tiizel kisi ise)
c) Adres:
¢) Telefon:
d) Faks:

e) Ortaklik Yapisina iliskin Bilgi: (Teklifte bulunan tiizel kisi ise asagidaki tablonun doldurulmasi
gerekir.)
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Son Durum Itibariyla Ortaklik Yapisi
Adi Soyad/ Ticaret Pay Sermaye Sermaye Sermaye
Unvani Grubu Tutan (TL) Tutan (Adet) Orani (%)
Toplam

f) Yonetim kurulu tyelerine iligkin bilgi: (Teklifte bulunan tiizel kigi ise asagidaki tablonun
doldurulmasi gerekir.)

Son Durum Itibariyla Yonetim Kurulu Uyelerine lligkin Bilgi
Adi Soyadi Gorevi

3. Hedef Ortaklik ile Pay Alim Teklifinde Bulunacak Kisilerin iligkisi Hakkinda Bilgi:
4. Zorunlu Pay Alim Teklifini Doguran Olay Hakkinda Bilgi/ Goniilli Pay Alim Teklifinin Gerekgesi:
(Pay alim teklifinde bulunanlarin teklife konu olan paylardan ellerinde mevcut olup olmadigi, varsa adet ve
nominal degeri, imtiyazli olup olmadigi ve ne suretle elde edildigi hakkinda da bilgi icerecek sekilde ifade
edilmesi gerekir.)
5. Goniillii Pay Alim Teklifinin Kogullar Hakkinda Bilgi:
6. Pay Alim Teklifine Konu Paylara iligkin Bilgi:
a) Adedi-Nominal degeri:
b) Grubu:
¢) Nama veya Hamiline Yazili Olmalar:
¢) imtiyazli Olup Olmadigi ve imtiyazli ise imtiyazin Niteligi:
7. Pay Alim Teklifi Fiyatina iliskin Bilgi:
a) 1 TL nominal degerli pay icin teklif edilen pay alim teklifi fiyati: (varsa pay alim teklifinde bulunma
zorunlulugunu doguran pay devrine konu olmayan grup veya gruplara dahil olan paylar igin
ddenecek pay alim teklifi fiyatinin da ayrica agiklanmasi gerekir.)
b) Pay alim teklifi fiyatinin belirlenme ydntemi: (varsa pay alim teklifinde bulunma zorunlulugunu

doguran pay devrine konu olmayan grup veya gruplara dahil olan paylar igin 6denecek pay alim
teklifi fiyatinin belilenme yénteminin de ayrica agiklanmasi gerekir.)
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c) Pay alim teklifi fiyatinin 6denme sekli: (nakit, menkul kiymet veya kismen nakit ve kismen menkul
kiymet. Menkul kiymet iceren 6demelerde, 6demeye konu menkul kiymet igin esas alinan birim fiyat
veya degisim orani ve bu fiyatin veya degisim oraninin tespitinde kullanilan yéntemin de agiklanmasi
gerekir.)
8. Pay Alim Teklifine Konu Paylari Satin Aimada Kullanilacak Fona iligkin Bilgi:
a) Fonun kaynag::
b) Fonun miktart:
9. Pay Alim Teklifinde Bulunan Kisilerin Hedef Ortakliga Yonelik Stratejik Planlari Hakkinda Bilgi:
(maddi varliklarin satiimasi, kiralanmasi, yapilmasi digiinilen yatirimlar, ortakligin yénetiminde ve
muhasebe organizasyonunda diistiniilen dedigiklikler, ortakligin ¢alisanlarinin islerinde veya istihdam
kosullarinda meydana gelecek degisiklikler, hedef ortaklidin faaliyet gésterecegi alanlar ve yerler ile igletme
ve pazarlama alanlarinda yapilacak dedigsiklikler, bagka bir sirket veya sirketlerle birlesme veya devir karari
alinip alinmayacagi ve y6netim kurulu Gyeleri ile diger yéneticilere taninmasi distiniilen hak ve menfaatler
hakkinda bilgiyi igerecek sekilde bilgi verilmesi gerekir.)
10. Pay Alim Teklifine Aracilik Edecek Yatirim Kurulusuna iligkin Bilgi:
a) Ticaret Unvani:
b) Adres:
c) Telefon:
¢) Faks:
11. Pay Alim Teklifinde Uygulanacak islem ve Prosediirler:
12. Pay Alim Teklifinin Baglangi¢ ve Bitis Tarihleri:
Pay Alim Teklifinin Baglangi¢ Tarihi ve Saati:
Pay Alim Teklifinin Bitig Tarihi ve Saati:

Pay Alim Teklifinin Kag Guin Sireyle Agik Kalacagi: Pay alim teklifi, baslangig tarihini takiben [......... ]
gun icerisinde bitecektir.

13. Pay Alim Teklifi Sonucunda Teklifte Bulunan ile Hedef Ortakligin Pay Sahipleri Arasinda
Yapilacak S6zlesmelerde Uygulanacak Ulusal Hukuk ve Yetkili Mahkemeler:
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14. Varsa Pay Alim Teklifine iligkin Diger Kamu Kurumlarinin Gériigleri:

15. Diger Hususlar:

16.imza:

Pay Alim Teklifinde Bulunan
Gergek/Tiizel Kigilerin
(Ttizel kisi ise Yetkilisinin)
Ad, Soyadi, Gérevi, imzasi, Tarih

Pay Alim Teklifine Aracilik Edecek
Yatirim Kurulusu Yetkilisinin

Ad, Soyadi, Gérevi, imzasi, Tarih

' Paylari dogrudan veya dolayli olarak %5 ve fazlasi olan gercgek ve tlizel kisiler ayri olarak

gosterilmek kaydiyla verilecekir.

2 Paylari dogrudan veya dolayl olarak %5 ve fazlasi olan gercek ve tiizel kisiler ayri olarak

gosterilmek kaydiyla verilecekir.

3 Paylari dogrudan veya dolayli olarak %5 ve fazlasi olan gergek ve tizel kisiler ayri olarak

gosterilmek kaydiyla verilecektir.
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EK/2

PAY ALIM TEKLiFi BASVURULARINDA GEREKLI BILGi VE BELGELER
1. Zorunlu pay alim teklifini doguran pay alimlarina iliskin (varsa) s6zlesme ile bu s6zlesmelere bagli
diger sozlesmeler ve bu sozlesmelerin yabanci dilde dizenlenmis olmasi halinde yeminli mitercim
tarafindan tercime edilmis Turkce ornekleri,
2. Pay alim teklifi bilgi formu,
3. Aracilik sozlesmesi,
4. Pay alim teklifinde bulunan tizel kisi ise faaliyet konusu, ortaklik yapisi, yonetim kurulu Gyeleri vb.;
gercek kisiyse TC Kimlik No, ikametgah adresi, ayrintili 6zge¢mis, iletisim bilgileri, yonetiminde
bulundugu sirketlere iligkin bilgi,
5. Pay alim teklifi fiyatinin tespitine iliskin bilgi,

6. Tebligde gerekli goriilen durumlarda, pay alim teklifi fiyatinin tespitine iliskin degerleme raporu,

7. Kurul tarafindan talep edilecek diger bilgi ve belgeler.
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Teblig’de yapilan degisiklikleri gosteren liste:

1- 27/2/12015 tarihli ve 29280 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Pay Alim Teklifi Tebligi (11-26.1)'nde
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (11-26.1.a).

2- 5/6/2018 tarihli ve 30442 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Pay Alim Teklifi Tebligi (11-26.1)'nde
Degisiklik Yapiimasina Dair Teblig (11-26.1.b).

3- 2/1/2019 tarihli ve 30643 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Pay Alim Teklifi Tebligi (11-26.1)'nde
Degisiklik Yapiimasina Dair Teblig (11-26.1.c).

4- 16/10/2021 tarinhli ve 31630 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Pay Alim Teklifi Tebligi (11-26.1)'nde
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (11-26.1.¢).
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